
Checklist om het eigen rolgedrag in groepssituaties en groepsgedrag te meten

soms 

soms 

soms 

vaak

vaak 

vaak 

nooit 

nooit 

nooit 

Taakgerichte rolfuncties 

1. Ik neem initiatief.

2. Ik zoek informatie.

3. Ik geef informatie.

4. Ik vraag naar meningen.

5. Ik geef meningen.

6. Ik werk ideeën uit.

7. Ik coördineer.

8. Ik vat samen.

9. Ik geef verslag.

Groepsvormende/handhavende rolfunc-

ties soms vaak nooit 

1. Ik moedig aan.

2. Ik ‘ houd de wacht’.

3. Ik stel normen.

4. Ik volg.

5. Ik druk groepsgevoelens uit.

Zowel taakgerichte als groepsvormende

rolfuncties 

1. Ik diagnosticeer.

2. Ik toets de consensus.

3. Ik bemiddel.

4. Ik verminder de spanning.

5. Ik evalueer.

soms vaak nooit Niet-functioneel rolgedrag 

1. Ik ben agressief.

2. Ik blokkeer.

3. Ik leg bekentenissen af.

4. Ik concurreer om de macht.

5. Ik zoek sympathie.

6. Ik houd speciale pleidooien.

7. Ik maak voortdurend grappen.

8. Ik zoek erkenning.

9. Ik trek me terug.

10. … 


